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Dodatok i.00 1 /$50j/NS/20 1 7

K D O H O D E i. 004/$s0j/NS/2016

o poskytnuti finanin6ho prispevku
na podporu rozvoja miestnej a regionflnej zamestnanosti podl'a a $ 50j zhkona 8.512004

Z. z, o sluZbfch zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorlfch predpisov

uzatvoren6 medzi ridastnikmi dohodv:

(d'alej len,,dohoda"),

*s$
€*ssa&

Uradom prfce, sociilnych veci a rodiny
sidlo:
zastripenyim riaditefkou:
ICO:
bankovd spojenie:
IBAN:

(d'alej len,,irad")

zamestnSvatel'om

ndzov/meno:
sidlo
prevhdzka
zastripen;fm Statut6rnym z6stupcom:
ICO:
DIC:
SK NACE Rev2 (k6d/text)
bankovd spojenie:
IBAN:

PieSt'any
Krajinsk6 cesta 5053/13, 921 0 1 Pie5t'any
PhDr. Zuzana Kom6rkov6
30 794 536
St6tna pokladnica
sK08 8180 0000 007000529707

Obec Ducov6
Ducov6 I2I.922 21 Ducov6
Ducov6 I2I,922 21 Ducov6
M6ria Kolarikov6
31 826 270
2020 531 315
84.11.0 V5eobecn6 verejn6 spr6va
VUB, a.s.

sK74 0200 0000 000029923212
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Dodatok d.001/$50j4{Sl20I7 k Dohode d. 004/$50j4{S/2016, ktorym sa meni obsah zmluvy
takto:

ClSnok I.

Na z6klade schv6len6ho N6rodndho projektu ,,Podpora zamestnixaniaUoZ prostrednictvom
vybran;fch aktivnych opatreni trhu pr6ce - 2" s ridinnost'ou od 30.12.2016 sa zmluvne strany

dohodli takto:

dtfnok I. ,,Predmet dohody" bod 1) sa meni nasledovne na:

l) Predmet dohody je fprava prt: a povinnosti ridastnikov dohody pri poskytovani

finanin6ho prispevku na podporu rozvojamiestnej a region6lnej zamestnanosti (d'alej len

,,prispevok"), podl'a $ 50j zhkona (,. 512004 Z. z. o s\rlbttch zamestnanosti a o zmene

a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov, ktorf sa poskyuje zo zdroiov
Eur6pskeho soci6lneho fondu (d'alej len,,ESF") a St6tneho rozpodtu Slovenskej republiky
(d'alej len ,,5t6tny rozpodet") v zmysle:
a) Operadn6ho programu Ludsk6 zdroje
b) N6rodndho projektu: Podpora zamestn6vania IJoZ prostrednictvom vybranych

aktivnych opatreni trhu pr6ce 2

K6d ITMS20L4+ : 312031D233
c) Zikona (). 512004 Z. z. o sluZbdch zamestnanosti a o zmene adoplneni niektorych

z6konov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,z6kon o sluZb6ch zamestnanosti").

Clfnok I. ,,Predmet dohody" bod 3) sa meni nasledovne :

3) Prispevok poskytnuty nazdklade tejto dohody pozost6va z prispevku zo St6tneho rozpodtu

a prispevku ESF. Vz6jomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo 5t6tneho

rozpodtu a prostriedkami ESF je 15 %:85 Yo.

itenot II. ,,Prdva a povinnosti zamestn 6vatel'a" sa dopifla o bod 17) :

17) Oznadt' priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa poskytuje prispevok v zmysle

tejto dohody plag6tmi, samolepkami resp. inymi predmetmi v r6mci publicity ESF,

informujricimi o spolufinancovani z prostriedkov Eur6pskeho soci6lneho fondu. Uvedend

oznadenie ponechat' na pracovisku po dobu trvania tejto dohody. Informovat' sa u prijateho

zamestnanca a n6sledne si to overit' na prisluSnom rirade, di m6 zamestnanec podpisanir

Kartu irdastnika (najnesk6r v defl n6stupu do pracovndho pomeru zamestnanca).
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itrinok III. ,,Prdva a povinnosti fradu" sa dopif,a o bod 6)

6) Poskytnrit' zamestn6vatefovi materi6ly zabezpedujrice publicitu spolufinancovania
poskytnutf ch prispevkov z prostriedkov Eur6pskeho soci6lneho fondu.

itinot< IV. Oprrivnen6 ndklady bod 2) sa meni nasledovne na:

2) Oprivnenym n6kladom na ridely tejto dohody sri n6klady na dast' celkovej ceny pr6ce

zamestnanca/ov prijat6ho/tfch do pracovn6ho pomeru na podporovand pracovn6 miesto/a
z evidencie uchddzadov o zamestnanie v zmysle podmienok tejto dohody. V pripade
financovania prispevku zo zdrojov Operadndho programu Ijudsk6 zdroje opr6vnenymi
n6kladmi sri len tie n6klady, ktord zamestnixatel vynaloLil na vytvorenie pracovneho
miesta pre zamestnanca/ov z opr6vnenej ciel'ovej skupiny, ktoryli pred vstupom do
proj ektu podpisal/i Kartu ridastnika.

Ctenot V. ,,Osobitn6 podmienky'. bod 2) sameni nasledovne na:

2) Zamestn6vatel' berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenfm zo SR a ESF.
Na ridel pouZitia tfchto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vym6hanie sa vzt'ahuje
reLim upraveny v osobitnych predpisoch najmii $ 68 z6kona o sluZb6ch zamestnanosti,
zitkon E. 35712015 Z. z. o finandnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorfch
z6konov v zneni neskor5ich predpisov, zttkon E. 52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch
verejnej spr6vy a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorSich predpisov,
zitkon (,.39412012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti. Zamestnivatel' sriiasne berie
na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stdva sriiasfou syst6mu finanindho riadenia
Struktu rrilnych fondov.

Clfnok II.

Ztv er eLn6 u stanove nia Dod atku i.00 1 /S50j INS/20 I 7 k Dohode
i. 004/ss0j/Ns/2016

1. Tento dodatok tvori neoddelitel'nri sridast'dohody d.004/$50jAI312016 zo dria

27.10.2016.

2. Ostatn6 dasti dohody d. 004/$50j4{Sl20I6 zo dira 27.10.2016 zostflaj'l v platnosti
nedotknutd.
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3. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, zktorych rirad obdrLijeden rovnopis
a zamestn6vatell obdrZf jeden rovnopis.

4. Udastnfci dohody vyhlasujri, Ze sri opr6vneni tento dodatok podpisat', Ze si ho riadne
a d6sledne preditali a srihlasia s jeho obsahom, neuzavreli dodatok v tiesni ani za zvli$t'
nevyhodnjch podmienok a na znak srihlasu s jeho obsahom ho vlastnorudne podpisujir.

5. Tento dodatok nadobrida platnost' df,om podpisu oboch ridastnikov a irdinnost' nadobrida
diom nasledujircim po dni jeho Zverejnenia,

V PieSt'anoch .r.9..'03,20|f.. v Piest'ano.n .. 2.9...:0.3 :.?trt'.....

Zairad:

Miria Kolirikovd
Statut6rny z6stupca zamestn6vatel'a

Komdrkov6
riradu
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PhDr. Zuzan
riaditell


